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O que é a 
diversidade?



Segundo o dicionário: “um substantivo 
feminino que caracteriza tudo aquilo 

que é diverso, que tem multiplicidade”, 
ou seja, é tudo aquilo que apresenta 
pluralidade e que não é homogêneo. 



No contexto social, a diversidade é 
um conjunto de características que 

faz de cada ser humano único, como, 
por exemplo, a etnia, gênero, idade, 

orientação sexual, visão política, entre 
outros.



No entanto, criar um ambiente diverso 
é uma tarefa bem mais complicada, 
pois existem estruturas sociais que 
impedem que determinados grupos 
tenham acessos a certos espaços. 



Por isso, 
é tão 

importante 
a inclusão.



O que é 
inclusão?



Quando falamos de inclusão, estamos 
nos referindo que percebemos que 

existem uma multiplicidade de pessoas 
e que elas precisam de oportunidades 

iguais. 



A partir da 
inclusão, 

garantimos que 
as pessoas 

diversas se sintam 
seguras de todo 

preconceito e 
acolhidas no 
ambiente de 

trabalho. 



Benefícios 
de uma 

empresa 
mais 

inclusiva



Comunicação mais eficaz decorrente 
da pluralidade de ideias e do estímulo à 

troca de ideias



Clima organizacional melhor em 
decorrência da cultura de inclusão e de 

respeito ao outro



Mais capacidade de resposta diante de 
desafios por contar com uma avaliação 

mais plural das situações



Redução da rotatividade de funcionários 
e retenção de talentos motivada pela 

cultura voltada à inclusão



Atendimento mais humanizado em 
decorrência de uma dinâmica mais 

aberta e respeitosa dentro da empresa



Melhora da reputação da empresa que 
passa ser mais bem vista pelo público 

ao apostar na diversidade



Mais competitividade e lucratividade 
por conseguir reter talentos, manter um 

clima bom para a produtividade e ter 
boa imagem no mercado



Portanto é importante abordar dentro 
das organizações debates, 

treinamentos e programas de 
integridade entre outros



A 
diversidade 
e inclusão 

andam 
juntas!



Referências
https://canaldedenuncias.blog.br/saiba-a-diferenca-entre-diversidade-e-inclusao/

Você pode tirar suas dúvidas por e-mail com nossos especialistas, 
enfermeiros e equipe de saúde: marketing@humanittare.com.br


